Stellenbezeichnung: Wissenschaftliche/r
Mitarbeiter/in - Philosophie der Mathematik

Bereich: Fakultat IV - Naturwissenschatftlich-Technische Fakultat | Stellenumfang: Teilzeit |
Beschaftigungsdauer: befristet | Ausschreibungs-ID: 3366

Universitat
Siegen

Wir sind eine interdisziplinar ausgerichtete und weltoffene Universitat mit aktuell rund 18.000
Studierenden und einem  Facherspektrum von den Geistes-, Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften bis hin zu Natur-, Ingenieur- und Lebenswissenschaften. Mit tGber
2.000 Beschaftigten zahlen wir zu den grofRten Arbeitgebern der Region und bieten ein
einzigartiges Umfeld fur Lehre, Forschung und Weiterbildung.

Wir suchen:

In der Fakultat IV - Naturwissenschaftlich-Technische Fakultat, Geschichte und Philosophie
der Mathematik, suchen wir eine/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in zum nachstmdglichen
Zeitpunkt zu folgenden Konditionen:

® 50% = 19,92 Stunden
e Entgeltgruppe 13 TV-L
e befristet fur die Dauer von 3 Jahren

lhre Aufgaben:

e Zu den Aufgaben gehort die Mitarbeit in den Lehramtsstudiengangen des Fachs
Mathematik in den Bereichen Geschichte und Philosophie der Mathematik

e Unterstlitzung in der Lehre, die Betreuung der Studierenden sowie die Mitwirkung bei
administrativen Aufgaben

e Lehrverpflichtung: 2 Semesterwochenstunden

e Die Forschungsaufgaben liegen im Bereich der Mathematikphilosophie

e Es handelt sich um eine Stelle zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Promotion).
Hierzu wird im Rahmen der Dienstaufgaben Gelegenheit gegeben.

lhr Profil:

e Sie verflgen Uuber einen wissenschaftlichen Hochschulabschluss in Mathematik
(Diplom, Master, Magister, gymnasiales Lehramt oder &quivalent)

e Kenntnisse der Philosophie (mdglichst mit entspr. Studienabschluss) sind nétig

e Kenntnisse der antiken und der klassischen kontinentalen Philosophie sind willkommen

Unser Angebot:



e Forderung der eigenen wissenschatftlichen oder kiinstlerischen Qualifizierung nach dem
Wissenschaftszeitvertragsgesetz (z.B. Promotion)

¢ Vielfaltige Mdglichkeiten, Verantwortung zu tbernehmen und einen sichtbaren Beitrag
im Umfeld von Forschung und Lehre zu leisten

e Ein modernes Verstandnis von Fiihrung und Zusammenarbeit

e Gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, beispielsweise durch flexible
Ausgestaltung von Arbeitszeit und Arbeitsort sowie Unterstitzung bei der
Kinderbetreuung

e Umfangreiches Personalentwicklungsprogramm

e Gesundheitsmanagement mit breit gefachertem Praventions- und Beratungsangebot

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 31.05.2022.
Bitte bewerben Sie sich ausschlie3lich tUber unser Jobportal (https://jobs.uni-siegen.de).
Bewerbungen in Papierform oder per E-Mail kdnnen wir leider nicht berticksichtigen.

Ihre Ansprechperson:
Prof. Gregor Nickel

0271/ 740 - 3606
nickel@mathematik.uni-siegen.de

Chancengerechtigkeit und Diversity werden an der Universitat Siegen gefordert und gelebt.
Die Ausschreibung richtet sich ausdriicklich an Menschen aller Geschlechter (m/w/d);
Bewerbungen von Frauen werden geméall Landesgleichstellungsgesetz besonders
berucksichtigt. Gleicherma3en wiinschen wir uns Bewerbungen von Personen mit
unterschiedlichstem personlichen, sozialen und kulturellen Hintergrund, Menschen mit
Schwerbehinderung und diesen Gleichgestellten.

Lassen Sie uns gemeinsam r

ZUKUNFT MENSCHLICH GESTALTEN
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